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CONSELHO MUNICTFAL DOS DIREITOS
CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE ITUETA

TERMO DE FOMENTO

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2024 LEI 13.019/2014 WD

TERMO DE FOMENTO N° 10

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE ITUETA, SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
TRABALHO E HABITAGAO, CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE - CMDCA E A OSC
REDE DE  VALORIZAGAO DE ITUETA PARA O
DESENVOLVIMENTO AUTO-SUSTENTAVEL- REDE VIDAS DE
ITUETA/MG.

O Municipio de ltueta/MG, inscrito no CNPJ n°® 18.413.179.0001-74, com sede na Praga Antdnio
Barbosa de Castro, n°® 35, Centro, Itueta/MG, neste ato representado pelo Prefeito Municipal,
Giorzane Rigo Cremasco, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagao,
Maiza Paula Tom Hespanhol Cremasco, a Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente — CMDCA, de ltueta/MG, Lays Stefanny Oliveira Matos, doravante
denominado MUNICIPIO, e a Organizagdo da Sociedade Civii REDE DE VALORIZACAO DE
ITUETA PARA O DESENVOLVIMENTO AUTO SUSTENTAVEL- REDE VIDAS, CNPJ n°
09.135.564/0001-06, situada na Avenida Coronel Osoério, n° 725, sala 03, Centro, ltueta/MG,
neste ato, representada, por Irislene Magda de Freitas, portadora do CPF n°: 007.806.986-65 e
RG:M7944087 doravante denominada 0.S.C.(Organizagdo da Sociedade Civil), e ambos em
conjunto denominados PARCEIROS, sujeitando-se, no que couber, aos termos da Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014, e demais normas que regulamentam a espécie, em
conformidade com o Plano de Trabalho deste instrumento, RESOLVEM celebrar o presente
Termo de Fomento.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Fomento tem por objeto a formalizagdo da relagao de parceria, entre o
MUNICIPIO e a 0.S.C. REDE DE VALORIZAGAO DE ITUETA PARA O DESENVOLVIMENTO
AUTO-SUSTENTAVEL- REDE VIDAS, para a consecugédo de finalidades de interesse publico e
reciproco, mediante a execugdo do Projeto “NutriAc¢do: Brincar,Aprender e Nutrir” que visa
ofertar atividades recreativa para 70 criangas e adolescente, da faixa etaria de 05 anos a 12
anos,do municipio de ltueta e seu distrito de Quatituba — MG, para contribuir com a superagéo
de vulnerabilidades e riscos socigis vivenciadas por elas em seus territérios, de relevancia
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publica e social, definido no Plano de Trabalho, que rubricado pelas_partes,_integra 0 presente
instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DOS PARCEIROS

2 - Como forma mutua de cooperagdo na execugao do objeto do Termo de Fomento,
comprometem-se os Parceiros a executar a integralidade das obrigagbes assumidas, no dmbito
das respectivas competéncias.

2.1. Sao obrigagdes comuns dos PARCEIROS:
| - Conjugar esforgos e cooperar um com o outro para a plena realizagao do objeto;
Il - Promover publicidade e transparéncia das informagdes referentes a esta parceria;

Ill - Fornecer, quando requisitadas pelos érgaos de controle interno e externo e nos limites de
sua competéncia especifica, informagdes relativas a parceria independente de autorizagéo
judicial; e,

IV - Priorizar a busca por solu¢des pacificas e extrajudiciais, na hipétese de qualquer divida ou
controvérsia sobre a interpretagdo e cumprimento deste Termo.

2.2. Sdo obrigagdes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagao e
do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente:

| - Efetuar o repasse dos recursos necessarios a execugao do Plano de Trabalho, na forma
prevista na Clausula Terceira;

Il - Apoiar a O.S.C. no alcance dos resultados previstos no objeto da presente parceria,
conforme o Plano de Trabalho;

Il - Direcionar esforgos para garantir a formagao continuada de dirigentes e técnicos da O.S.C.;

IV - Sempre que solicitado, prestar informagdes e esclarecimentos referente a parceria aos
integrantes da 0.S.C,;

V - Publicar o extrato desta parceria no sitio da Prefeitura e respectivas alteragdes, se for o caso;
VI - Supervisionar, fiscalizar, monitorar e avaliar a execugdo do objeto da presente parceria;

VIl - Analisar as prestagbes de contas na forma das Clausulas Sexta e Sétima deste
instrumento;

2.3. Sao obrigacdes do CMDCA:

| — Designar, por meio de Resolugdo e publicar no sitio oficial da Prefeitura, os membros da
Comissdo de Selegdo, Monitoramento e Avaliagdo, membros da Comissdo de Prestacdo de
Contas e Gestor da Parceria;

Il - Receber e deliberar sobre eventugjs solicitagbes de alteragao deste instrumento;
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Il - Monitorar e avaliar a execugao do objeto da parceria;

IV - Comunicar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagdo a existéncia
de quaisquer ocorréncias que possam comprometer a execugao do objeto desta parceria;

V - Encaminhar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagdo eventuais
solicitagbes de alteragdo e/ou aditamento da presente parceria por ele deliberados, em tempo
habil para realizagdo dos procedimentos devidos, em prazo nao inferior a 30 (trinta) dias.

2.4. Sao obrigacoes da 0.5.C.:

| - Desenvolver, em conjunto com o MUNICIPIO o objeto desta parceria conforme o Plano de
Trabalho, prestando a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagdo e ao
CMDCA as devidas informagdes sempre que solicitado;

Il - Realizar o gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que
diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, na forma da Clausula Quinta
deste instrumento;

Il - Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais e
comerciais relacionados a execugao do objeto desta parceria, conforme Clausula Terceira;

IV - Manter e movimentar os recursos exclusivamente em conta bancaria especifica, aplicando-
os em cadernetas de poupanga, fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou operagdo de
mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, todos com liquidez diaria, enquanto ndo
empregados na sua finalidade;

V - Alocar os recursos repassados nos seus registros contabeis conforme as Normas Brasileiras
de Contabilidade, sendo vedada sua classificagdo como receita propria ou pagamento por
prestagao de servigos;

VI - Nao remunerar com os recursos repassados:

(a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administragao publica municipal;

(b) servidor ou empregado publico, inclusive que exerga cargo em comissdo ou fungédo de
confianga, de érgdo ou entidade da administragdo publica municipal celebrante, ou seu cénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

(c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administragéo publica ou contra
o patrimdnio publico, de crimes eleitorais sujeitos a pena privativa de liberdade, e de crimes de
lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores;

VII - Efetuar a restituigdo de recursos nos casos previstos na Lei Federal n® 13.019/2014.

VIII - Zelar pela qualidade das agdes e servigos prestados, buscando alcancar eficiéncia, eficacia
e efetividade social em suas atividades, assegurando a corregdo de quaisquer irregularidades;
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IX - Prestar informagdes aos municipes e quaisquer interessados sobre o carater publico das
agoes realizadas em decorréncia dessa parceria, quando for o caso;

X - Permitir a supervisdo, fiscalizagdo, monitoramento e avaliagdo do MUNICIPIO e/ou do
CMDCA sobre a execugdo do objeto da parceria, garantindo o acesso de agentes da
administragdo publica, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondente aos
processos, documentos e informagdes relativos a esta parceria, e aos locais de execugao do
objeto;

XI - Prestar contas na forma fixada na Clausula Sexta, mantendo a guarda dos documentos pelo
prazo de 10 (dez) anos, contados do dia util subsequente ao da apresentagao da prestagdo de
contas final ou do decurso do prazo para a sua apresentagao;

Xll - Comunicar quaisquer alteragdes em seus atos societarios e em seu quadro de dirigentes,
quando houver, em até 30 (trinta) dias da data de registro no érgao competente;

XNl - Operar, manter e conservar adequadamente o patriménio publico gerado pelos
investimentos decorrentes do Termo de Fomento, de forma a possibilitar a sua funcionalidade;

XIV - Manter sua habilitagdo juridica, fiscal, trabalhista e previdenciaria devidamente
regularizada durante toda a vigéncia da parceria; e,

XV - Garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servigos conforme estabelecida no
Plano de Trabalho, se for o caso.

XVI — Manter a organizagdo do espago utilizado para as atividades relacionadas ao Plano de
Trabalho em razdo de seu compartihamento do equipamento publico ou privado com outras
organizagdes da sociedade civil.

CLAUSULA TERCEIRA - DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O MUNICIPIO, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e
Habitagdo, transferira a O.S.C. o valor total de R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais) oriundos do
Fundo da Infancia e da Adolescéncia - FIA, de acordo com o cronograma de desembolso e com
o plano de aplicagao previstos no Plano de Trabalho aprovado, anexo unico deste instrumento.

3.2 - Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanga, fundo de
aplicacdo financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da
divida publica, todos com liquidez diaria, enquanto ndo empregados na sua finalidade.

3.3 - O repasse dos recursos financeiros a que se refere esta clausula serda efetuado em
02(duas) parcelas, de acordo com o cronograma de desembolso previsto no Plano de Trabalho,
sendo a primeira parcela depositada com a celebragdo da parceria, e as demais mediante
realizacdo da prestagao de contas.

3.3.1 - O repasse das parcelas a que se refere esta clausula sera efetuada em até 15 (quinze)
dias a partir da publicagao do presen%am\o de Fomento.
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3.4 - Toda a movimenia_c;-a";?)- financeira deve ser efetuada, obrlgatoria-meme, em conta corrente
especifica da parceria, isenta de tarifa bancaria, em agéncia de instituicdo financeira publica,
indicada pelo CMDCA/MUNICIPIO, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Trabalho e Habitacgao.

3.4.1 - Excepcionalmente, na hipétese de ndo haver isengdo da tarifa bancaria pela instituigao
financeira, apés comprovagdo da negativa por parte da instituicdo financeira e comunicagdo
formal ao CMDCA/MUNICIPIO, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho
e Habitagado, a fim de que a O.S.C. possa tomar as devidas providéncias, os valores pagos pela
0.S.C. a titulo de tarifa bancaria deverao ser registrados na prestagao de contas.

3.5 - Os rendimentos de ativos financeiros serao aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condigdes de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos;

3.6 - As despesas decorrentes da execugcdo deste Termo de Fomento ocorrerdo a conta de
recursos alocados no respectivo orgamento do CMDCA/MUNICIPIO, na dotagdo orgamentaria a
seguir informada, ou suas equivalentes para os préximos exercicios financeiros: Dotagdo
Orgamentaria n® 02.08.04.08.243.0014.2070

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUGAO FINANCEIRA

4.1 - Os recursos somente poderao ser utilizados para pagamento de despesas constantes do
Plano de Trabalho, nas hipéteses previstas na Lei Federal n® 13.019/2014, vedada sua utilizagao
em finalidade diversa da pactuada neste instrumento.

4.2 - Toda movimentagdo de recursos no ambito desta parceria sera realizada mediante
transferéncia eletrénica sujeita a identificagao eletrénica do beneficiario final. Os pagamentos
devem ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos fornecedores e
prestadores de servigos, por meio da Transferéncia Eletrdnica Disponivel — TED —, Documento
de Ordem de Crédito — DOC -, débito em conta e boleto bancario, todos sujeitos a identificagdo
do beneficiario final, em observagéo as disposicdes do art.53 e incisos da Lei Federal n°
13.019/2014.

421 — O modo de pagamento PIX também é reconhecido como transferéncia eletronica
identificada sendo método habil para realizar pagamentos aos colaboradores e fornecedores da
organizagao da sociedade civil.

4.3 - Os recursos transferidos pelo CMDCA/MUNICIPIO, por meio da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Trabalho e Habitagdo, ndo poderdo ser utilizados para despesas efetuadas
em periodo anterior ou posterior & vigéncia da parceria, permitido o pagamento de despesas
apés o término da parceria, desde que a constituicdo da obrigagdo tenha ocorrido durante a
vigéncia da mesma mediante comprovagao pela O.S.C e esteja prevista no plano de trabalho,
sendo a realizagao do pagamento limitada ao prazo para apresentagdo da prestagdo de contas
final.

4.3.1 - O pagamento das verbas rescisérias da equipe de trabalho da organizagdo da sociedade
civil poderd ser realizado ainda que apdés o término da execugdo da parceria, desde que
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provisionada e proporcioa ao periodo de atuagdo do proﬁssional_ na execugao das metas
previstas no plano de trabalho.

CLAUSULA QUINTA - DA RESPONSABILIDADE PELO VINCULO TRABALHISTA,
PREVIDENCIARIO, FISCAL E COMERCIAL

51 - A 0.S.C. é exclusivamente responsavel pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao seu funcionamento e ao adimplemento do
Termo de Fomento, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsididria do
MUNICIPIO os respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restricdo a
sua execugao.

5.2 - A inadimpléncia da O.S.C. em relagdo as obrigagOes previstas no item anterior ndo
transfere ao MUNICIPIO a responsabilidade por seu pagamento.

5.3 - A remuneragdo de equipe de trabalho com recursos transferidos pelo MUNICIPIO nao gera
vinculo trabalhista com o MUNICIPIO.

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

6.1 - A prestacao de contas tem por objetivo o controle de resultados e devera conter elementos
que permitam verificar o cumprimento do objeto e objetivos da parceria e o alcance das metas e
dos resultados previstos.

6.1.1—- O MUNICIPIO, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e
Habitag&o, analisara a prestacdo de contas trimestral em até 15 (quinze dias) dias, contados da
data de recebimento do relatério trimestral de execugao do objeto.

6.2 - A 0.S.C. devera apresentar, trimestralmente, sendo que o prazo de entrega sera até o
quinto dia util apés o transcurso deste periodo, conforme previsto no plano de trabalho, relatério
de execugao do objeto, que devera conter:

| - Descrigdao das agoes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;
Il - Demonstragao do alcance das metas;

Il - Documentos de comprovagao da execugdo das agdes e do alcance das metas que
evidenciem o cumprimento do objeto, definidos no plano de trabalho como meios de verificagdo,
como listas de presengas, fotos, videos e outros;

IV - Documentos de comprovagdo do cumprimento da contrapartida em bens ou servigos,
quando houver,

V - Relagao de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver;
VI - Justificativa na hipotese de ndo cumprimento do alcance das metas.

6.2.1 - O relatério de que trata este {teprdevera fornecer elementos para avaliagéo:

N Lt



NICIFAL DOS DIREITOS DA

| - Dos impactos econémicos ou sociais das agdes desenvolvidas;
Il - Do grau de satisfagao do publico-alvo, quando pesquisado;

6.2.2 - A O.S.C. devera apresentar a prestagdo de contas, preferencialmente, nos meses de
Setembro de 2025 e Janeiro do ano de 2026.

6.3 - A O.S.C. devera obter de seus fornecedores e prestadores de servigos notas,
comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, nome e nimero de inscricdo no CNPJ da
0.S.C. e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de servigo, para fins de comprovagéo das
despesas.

6.3.1 — Entende-se que a O.S.C. deve privilegiar documentos fiscais oficiais para a comprovagéo
dos gastos, como forma de prevenir problemas no momento da prestagdo de contas.

6.4 - A O.S.C. devera manter a guarda dos documentos originais relativos a execugao das
parcerias pelo prazo de 10 (dez) anos, contados do dia Gtil subsequente ao da apresentagéo da
prestagdo de contas final ou do decurso do prazo para a apresentagdo da prestagédo de contas.

6.5. - Quando descumpridas as obrigagdes constantes nos itens 6.2 e 6.3, nos casos em que
ndo estiver comprovado o alcance das metas no relatério de execugdo do objeto ou diante de
suspeita circunstanciada de irregularidades, a O.S.C. sera notificada para apresentar o relatério
de execucdo financeira, no prazo de 30 (trinta) dias, que devera ser instruido com os seguintes
documentos:

| - Relagdo das receitas auferidas, inclusive rendimentos financeiros e recursos captados, e das
despesas realizadas com a demonstracdo da vinculagdo com a origem dos recursos e a
execucgdo do objeto, em observancia ao plano de trabalho;

Il - Extratos da conta bancaria especifica;
Il - Meméria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso;

IV - Cépias simples das notas e comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data do
documento, valor, dados da O.S.C. e do fornecedor e indicagao do produto ou servigo;

V - Justificativa das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, fazendo
constar os fatos relevantes.

6.5.1 - A memoria de calculo referida no inciso Ill devera conter a indicagdo do valor integral da
despesa e o detalhamento da divisdo de custos, especificando a fonte de custeio de cada
fragdo, com identificagdo do numero e do 6rgao ou entidade da parceria, vedada a duplicidade
ou a sobreposigao de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

6.6 - Nas parcerias com vigéncia igual ou superior a 01 (um) ano, a 0.S.C. devera apresentar
prestagao de contas anual, exclusivamente com relagdo ao desenvolvimento de seu objeto, para
fins de monitoramento do cumprimento das metas previstas no plano de trabalho.

6.6.1 - A prestagao de contas Wé ser apresentada no prazo de até 90 (noventa) dias;
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6.6.2 - A prestacdo de contas anual consistira na apresentacao do relatério anual de execugao
do objeto, que devera observar o disposto no item 6.2.

6.7 - A O.S.C. devera apresentar a prestacao de contas final, por meio de relatério final de
execucao do objeto, que devera conter os elementos previstos no item 6.2.

6.7.1 - A prestagdo de contas final devera ser apresentada no prazo de até 60 (sessenta) dias,
contado do dia seguinte ao término da vigéncia da parceria, observando-se o item 6.2.2 do
presente instrumento.

6.7.2 - Caso haja, devera ser apresentado na prestacdo de contas final o comprovante de
recolhimento do saldo remanescente de que trata o art. 52 da Lei Federal n°® 13.019/14, e
eventual provisao de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisérias de que trata
inciso | do art. 46 da Lei Federal n® 13.019/2014.

6.7.3 - O MUNICIPIO, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e
Habitagao, analisara a prestacdo de contas final em até 45 (quarenta e cinco) dias, contados da
data de recebimento do relatério final de execugao do objeto.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO

7.1 - As agOes de monitoramento e avaliagado terdo carater preventivo e saneador, objetivando a
gestao adequada e regular das parcerias, diante do que deverdo contemplar a analise das
informagdes da parceria constantes e da documentagao técnica apresentada;

7.2 - Cabe ao MUNICIPIO, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e
Habitacdo, exercer as atribuigdbes de monitoramento e avaliagdo do cumprimento do objeto da
parceria, podendo valer-se de recursos tecnolégicos e apoio técnico de terceiros, que sera
designado em ato préprio;

7.3 - O MUNICIPIO, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e
Habitagdo, designara um gestor para realizar o acompanhamento e fiscalizagdo desta parceria,
através de publicagdo nos meios oficiais de comunicagdo do Municipio.

7.4 - O MUNICIPIO, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e
Habitagdo, podera designar técnicos responsdveis para subsidiar o gestor da parceria em
relacdo a analise dos relatérios de execucéo do objeto ou de execugado financeira, e ainda para a
elaboragdo de seu relatério de monitoramento e avaliagao;

7.5 - O MUNICIPIO, por meio do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
CMDCA, designara, em ato especifico, os integrantes da comissdo de monitoramento e
avaliagdo para analisar os relatérios técnicos de monitoramento e avaliagdo, que deverdo ser
por ela homologados, nos termos do art.59 da Lei Federal n® 13.019/2014.

7.6 - O gestor emitira Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo da parceria e o
submetera a Comissao de Monitoramento e Avaliagdo designada para homologagao.
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7.7 - Na hipotese de o relatorio técnico de monitoramento e avalia(;,é(_) evidenciar irregularidade
ou ndo comprovagao do alcance das metas, ainda que parcial, o gestor da parceria notificara a
0.S.C. para, no prazo de 30 (trinta) dias, apresentar Relatério de Execugdo Financeira, nos
termos do item 6.5 deste instrumento.

7.8 - As agbes de monitoramento e avaliagdo deverdo contemplar:

| - A analise das informagbes da parceria constantes da documentagdo que comprove o
pagamento das obrigagbes fiscais, trabalhistas e previdenciarias até 20 (vinte) dias do
vencimento da obrigagao;

Il - Medidas adotadas para atender a eventuais recomendagdes existentes dos érgdos de
controle externo e interno;

Il - A verificagdo de existéncia de denuncias aceitas.

7.9 - Na hipotese de existéncia de irregularidade ou inexecucéo parcial do objeto, mesmo apés a
notificagdo da O.S.C. é garantido o exercicio do contraditério e da ampla defesa para sana-las, o
relatério técnico parcial de monitoramento e avaliagdo podera concluir pela rescisdo unilateral da
parceria, determinando a devolugdo dos valores repassados relacionados a irregularidade ou
inexecucdo apurada ou a prestagdo de contas ndo apresentada e, em ndo havendo a referida
devolugao, a instauragdo de tomada de contas especial.

7.10 - O MUNICIPIO, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e
Habitagdo e/ou do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA,
devera informar a Controladoria Geral do Municipio sobre as irregularidades verificadas nas
parcerias celebradas.

7.11 - A execugdo da parceria podera ser acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de
politicas publicas, sem prejuizo da fiscalizagdo realizada pelo MUNICIPIO, pelos 6rgdos de
controle e mecanismos de controle social previstos na legislagao.

CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES

8.1 - Caso a execugao da parceria estiver em desacordo com o estabelecido no Plano de
Trabalho e ou com as normas e legislacdo vigente, 0 MUNICIPIO, por meio da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagdo podera aplicar a O.S.C. sangdes de
adverténcia, suspensdo temporaria e declaragdo de inidoneidade, na forma da Lei Federal n°
13.019/2014, sendo garantidos os direitos de ampla defesa e contraditorio da O.S.C.

8.2 - Nas hipdteses dos itens 12.2.1 a 12.2.4, a rescisdo podera levar a:

8.2.1 - suspensd@o temporaria da participagdo em chamamento publico, suspensao temporaria
para requerer credenciamento prévio, suspensdo temporaria do credenciamento prévio e
impedimento de celebrar parceria Qu contrato com érgédos e entidades do MUNICIPIO, por prazo
n&o superior a 02 (dois) anos;

I
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8.2.2 - declaragédo de inidoneidade para participar de chamamento publico, declaragdo de
inidoneidade para requerer credenciamento prévio, ou celebrar parceria ou contrato com érgaos
e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante o MUNICIPIO, que serd concedida
sempre que a O.S.C. ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes, e apos
decorrido o prazo da sang¢ao aplicada com base no item 8.2.1.

8.3 - Na hipdtese do item 12.2.2, a rescisdo devera gerar apuragdo dos possiveis prejuizos
gerados ao MUNICIPIO.

8.3.1 - Havendo constatag&o de prejuizo para o MUNICIPIO, a O.S.C. devera ressarci-lo sob
pena de suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades do MUNICIPIO, pelo prazo maximo de 02
(dois) anos;

8.3.2 - Passado o prazo maximo de 02 (dois) anos e perdurando os motivos determinantes da
punigcao, a 0.S.C. sera declarada inidénea para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas de governo, até que ocorra o
saneamento.

8.4 - Quando da conclusdo, denlncia ou rescisdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras
realizadas, deverdo ser devolvidos ao MUNICIPIO, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias,
sob pena de instauragdo de Tomada de Contas Especial providenciada pelo érgdo competente
do MUNICIPIO.

CLAUSULA NONA - DA DIVULGAGAO E TRANSPARENCIA

9.1 - Obriga-se a 0.S.C., em razdo deste Termo de Fomento, a fazer constar identificagdo do
MUNICIPIO de Itueta, bem como do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA e do Fundo da Inféancia e da Adolescéncia - FIA, nos formularios,
cartazes, folhetos, anincios e matérias na midia, assim como produtos da parceria, tais como
livros, relatérios, videos, internet e outros meios de divulgagdo, observando a legislacéo eleitoral
vigente.

9.2. - A utilizagdo de logomarca, brasdo ou demais simbolos do MUNICIPIO deverdo ser
previamente autorizados pela Secretaria Municipal de Administrag3o.

9.3 - A 0.S.C. compromete-se a publicar no seu sitio eletrénico oficial, quando houver, e em
locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exergam suas agoes,
desde a celebragdo das parcerias até 180 (cento e oitenta) dias apds a apresentagdo da
prestacao de contas final, as informagdes de que trata o art. 11 da Lei Federal n® 13.019/2014.

9.4 - Fica vedada a utilizagdo de simbolos partidarios e ou de carater eleitoral em qualquer
material de divulgagao.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGEN
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10.1 - Este Termo de Fomento tera vigéncia de acordo com o plana de trabalho, contados a
partir da data de sua publicagéo e encerrar-se-a ao término de sua vigéncia, que se dara na data
de 31 (trinta e um) de dezembro de 2025 (dois mil e vinte e cinco), conforme o plano de trabalho
apresentado pela O.S.C possibilitada a sua prorrogagado, desde que ocorra no exercicio do ano
vigente e devidamente comprovado de forma documental a necessidade da prorrogagao.

10.2 - A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo fundamentada da O.S.C.
por meio de Termo Aditivo, devidamente justificada e formalizada, a ser apresentada ao
MUNICIPIO, em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término da sua vigéncia, desde que ndo
haja alteragdo de seu objeto observada a clausula 10.1.

10.3 - A alteragdo do prazo de vigéncia do Termo de Fomento, em decorréncia de atraso na
liberagao dos recursos por responsabilidade do MUNICIPIO, sera promovida “de oficio”, limitada
ao periodo do atraso verificado, por meio de Termo de Apostila.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ALTERAGAO

11.1 - Este Termo de Fomento, podera ser alterado, com as devidas justificativas, mediante
Termo Aditivo, Certiddo de Apostilamento e ajuste no Plano de Trabalho, devendo o respectivo
pedido ser apresentado pela O.S.C com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, antes do
término da sua vigéncia, desde que ndo haja alteragéo de seu objeto.

11.2 - E vedada a alteragdo do objeto do Termo de Fomento, permitida a ampliagdo, redugéo ou
exclus@o de metas, sem prejuizo da funcionalidade do objeto, desde que respeitados os limites
legais e devidamente justificada e aprovada pelo MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

12.1 - E facultado aos PARCEIROS rescindirem este instrumento a qualquer tempo, delimitando
as respectivas condigdes, sangdes e responsabilidades, estipulando-se prazo minimo de
antecedéncia para a comunicacao dessa intengao, nao inferior a 60 (sessenta) dias.

12.2 - Esta parceria podera ser rescindida quando:
12.2.1 - ocorrer o descumprimento de qualquer das obrigagdes ou condi¢cdes nela estabelecidas;

12.2.2 - quando a O.S.C. ndo sanar as impropriedades constantes do item 7.9 da clausula
sétima;

12.2.3 - pela superveniéncia de normas legais ou razdes de interesse publico que a torne formal
ou materialmente inexequivel;

12.2.4 - for denunciada a qualquer tempo, por qualquer das partes mediante prévio aviso com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

OS BENS PERMANENTES E REMANESCENTES E DA

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA -
PROPRIEDADE INTELECTUAL, -

VA ot
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13.1 - Os materiais permaﬁentes a serem adquiridos para a implémentagéo das atividades
especificadas na clausula primeira deverdo ser orgados e comprados pelo valor médio de
mercado, tendo como norteador os principios da legalidade, moralidade e economicidade, sob
pena de nulidade das despesas.

13.2 - Os bens permanentes adquiridos com recursos transferidos serdao doados a OSC ao final
da parceria desde que utilizem os bens para posteriores projetos, conforme deliberado pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA de ltueta/MG.

13.3 - E vedada a venda, cessdo, empréstimo, transferéncia ou qualquer outra transmissdo de
titularidade dos bens permanentes e remanescentes adquiridos e ou produzidos em razao da
execugao deste Termo.

13.4 - Nas hipoteses de produgao de bens de propriedade intelectual decorrente da execugao do
objeto desta parceria, a titularidade dos referidos bens sera compartilhada pelos PARCEIROS,
ficando sua utilizagao condicionada a celebragao de instrumento proprio, observada a legislagao
vigente.

13.4.1 - Nas hipéteses em que, em virtude da execugcdo do objeto desta parceria, a O.S.C.
contratar quaisquer servicos dos quais decorram bens previstos no item 13.4, fica a 0.S.C.
obrigada a constar do contrato a ser celebrado, clausula de cessé@o dos referidos direitos por
parte de seu detentor.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1- N&o logrando éxito na tentativa de conciliagao e solu¢gado administrativa, fica eleito o foro da
Comarca de Resplendor/MG, para dirimir os conflitos decorrentes deste Instrumento, com
renuncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem acordados com os termos dessa parceria as partes firmam em 3 (trés) vias de

igual teor e forma o presente instrumento. aqf,o
! 9“ I "
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Carimbo / Assinatura

Certidao de Publicidade

Centifico e dou 6, que foi dado publicidade ao

aresents 1.

-

través de sua afixagho em local(s) piblico(s)
e costume nesta prefeitura por um periodo

1630__dias. Prefeitura Municipal de ftueta (MG).

=m

ltueta/MG, 30 de junho de 2025

&

Giorzapé Rigo Cremasco
Prefeito Municipal

Bmono

Maiza Paula Fom Hespanhol Cremasco
Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Trabalho e Habitagao

Lays Stefanny Oliveira Matos

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente (CMDCA) de ltueta/MG

Irisiene\/lagda de Freitas

Presidente da Rede de Valorizagao de ltueta para o
Desenvolvimento Auto Sustentavel -=REDE VIDAS




