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PLANO DE TRABALHO PARA IMPLEMENTAGCAO DE AGCOES DO

PLANO MUNICIPAL DE
ITUETA/MG

1 IDENTIFICACAO

REPARAGAO EM PROTECAO SOCIAL DE

Plano de Trabalho:

022 - Elaborado em 09/12/20109.

Prefeitura:

Prefeitura Municipal de Itueta

Nome do Responsavel
Legal:

Valter José Nicoli

Nome do Responsavel
pelo Plano:

Débora Lopes de Sa

Area, Secretaria,
Unidade:

Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Trabalho e Habitacao

Telefone de contato:

(33) 3266-3137

E-mail:

assistenciasocial@itueta.mg.gov.br

Endereco: Avenida Coronel Osorio, n® 710, Centro
Cidade: Itueta

Estado: MG

CEP: 35220-000

Requisitante

Wagner Elisio Tonon

Fundacao:

Programa: Programa de Protecao Social
Cargo: Gerente

Telefone: (31) 99554-6274

E-mail: wagner.tonon@fundacaorenova.org

Titulo do Plano:

Plano Municipal de Reparacao em Protegao
Social

Duracao (em meses):

24 meses

Valor Total de repasse

(R$):

R$ 604.659,12
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2 INTRODUCAO

O presente Plano de Trabalho foi elaborado conjuntamente pela
Fundacdao Renova e o Gestor Municipal de Assisténcia Social do municipio
de Itueta, onde o responsavel municipal detalhou as especificidades das
acoes previstas no Plano Municipal de Reparacao em Protecao Social,
elaborado em 2018, para atendimento das familias e/ou individuos
vulneraveis, nas comunidades impactadas em funcao do rompimento da
barragem Fundao/MG (o “Evento”).

Este instrumento deve estar em consonancia com as prerrogativas
do Termo de Transagao e de Ajustamento de Conduta (TTAC), do Acordo
de Cooperacdo celebrado entre o Municipio de Itueta e a Fundagao Renova
e 0s parametros estabelecidos pelo Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS.

Este Plano de Trabalho possui os seguintes objetivos:

v Determinar as suas areas de atuagdao e as metas quantitativas a
serem atingidas visando restaurar o status quo ante do Evento ou
compensar os impactos dele derivados;

v’ Estabelecer indicadores de desempenho a serem monitorados
para acompanhamento e avaliagao da efetividade do acordo celebrado
entre as partes;

v' Definir estratégias de atuacdo da Fundagao Renova no apoio as
especificidades no atendimento da Protecdo Social Basica e Protecao
Social Especial da Assisténcia Social local, a fim de restaurar o status quo
ante do Evento ou compensar os impactos dele derivados;

v’ Estabelecer atuacao integrada e coordenada para responder as
demandas referente a Politica Publica de Assisténcia Social da populagao
impactada;

v Permitir e estimular, por meio da atuacao integrada, a
interlocucao com 0Orgaos intersetoriais para garantir respostas assertivas,

eficientes e eficazes;
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v Fomentar processos, protocolos e procedimentos no ambito do
SUAS, para atender demandas das familias e/ou individuos vulneraveis

impactados pelo Evento.

o (i, (G (e




DocuSign Envelope ID: 7B3F920A-36A9-4C42-91F6-2FE13ED7867D

3 GESTAO

O Plano de Trabalho em questao possui como diretrizes a reparagao
integrada e a articulacdo com as Politicas Publicas ja existentes, ou seja,
os integrantes da Rede Socioassistencial local devem ser envolvidos na
execucao das atividades. Por essa razao, este Plano pretende contribuir
com a complementacao/otimizacao das acdes de acompanhamento
socioassistencial ja desenvolvidas pelo municipio de Itueta com as familias
e/ou individuos vulneraveis impactados pelo Evento visando restaurar o
status quo ante do Evento ou compensar os impactos dele derivados.

Deste modo, a atuagao da Fundacdao Renova no municipio de Itueta,
de acordo com as clausulas 54 a 58 do TTAC que estabelece o
atendimento das familias e/ou individuos vulneraveis impactados, esta
relacionada ao Programa de Protecdao Social que adota a estratégia de
atuar no apoio ao fortalecimento dos servigos publicos essenciais de
Assisténcia Social e na execugdo de agles socioassistenciais, sendo que as
referidas acdes devem estar de acordo com as diretrizes da Lei Organica
da Assisténcia Social - LOAS (Lei n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993);
Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS); Lei n° 12.608 de 10 de
abril de 2012 (institui a Politica Nacional de Protecdo e Defesa Civil -
PNPDEC; dispde sobre o Sistema Nacional de Protecao e Defesa Civil -
SINPDEC e o Conselho Nacional de Protegcao e Defesa Civil - CONPDEC);
e, do Protocolo Nacional Conjunto para Protecao Integral a Criangas e
Adolescentes, Pessoas Idosos, Pessoas com Deficiéncia em Situagao de
Riscos e Desastres (Portaria Interministerial n.2, de 06 de dezembro de
2012).

E fundamental que o municipio de Itueta implemente e aperfeicoe
ferramentas de controle que contemplem indicadores quantitativos para o
monitoramento dos processos e das atividades desenvolvidas com a
populacao vulneravel atingida. Isso permitira que o trabalho e os
resultados sejam constantemente avaliados e os problemas mitigados em

tempo habil.
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E muito importante que os processos a serem implementados para
as acoes previstas neste Plano nao comprometa o fluxo de trabalho, mas
gue viabilize alcancar os objetivos no atendimento do publico-alvo e
contribuir com a melhoria das suas condicdes de vida.

Ademais, pensando em um cendrio macro, articulado e de
continuidade na oferta de servigcos e acdes nas comunidades impactadas,
o Plano de Trabalho e o Termo, a serem assinados, deverao ser
informados ao Conselho Municipal de Assisténcia Social e as acoes
previstas neste plano deverao compor o Plano Municipal de Assisténcia
Social.

Além dos processos de gestao implementados pelo municipio para o
acompanhamento, controle e avaliacao de seus servicos, o Gestor
Municipal de Assisténcia Social devera alimentar, sistematica e
rotineiramente, a Fundagao Renova por meio do Programa de Protecgao
Social com informagdes quantitativas dos servicos prestados as familias e
individuos atingidos visando restaurar o status quo ante do Evento ou
compensar os impactos dele derivados.

O municipio devera produzir relatéorios periddicos conforme
cronograma previsto para cada objeto e envid-los a Fundacao Renova
apontando as atividades desenvolvidas pela equipe contratada pela
Fundacao Renova, para garantia da transparéncia e
monitoramento/acompanhamento dos resultados. Deverd ser instituido
um Comité de Avaliacdo, composto por 01(um) representante das
intuicbes signatarias deste instrumento, 01(um) representante da
assessoria técnica e 01(um) representante dos atingidos para o
acompanhamento da implementacao das acoes e diretrizes deste Plano de
Trabalho.

As metas e os indicadores serao estabelecidos para a avaliagdao das
acoes compartilhadas entre o Gestor Municipal e Fundacdao Renova para o
atendimento da populagao atingida.

Vale ressaltar que este Plano de Trabalho é parte integrante do

instrumento juridico que devera ser assinado entre as partes envolvidas.
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4 PRINCIPAIS AREAS DE ATUACAO DO SUAS NO MUNICIPIO!

O SUAS no municipio de Itueta esta organizado de acordo com os
seguintes tipos de protecdo?:

a) Protecdao Social Basica: conjunto de servigcos, programas,
projetos e beneficios da Assisténcia Social que visa prevenir situacdes de
vulnerabilidade e risco social por meio do desenvolvimento de
potencialidades e do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.
O acolhimento das demandas neste tipo de protegao social ocorre no
Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) (BRASIL. MDS. PNAS,
2005).

b) Protecao Social Especial: conjunto de servigos, programas e
projetos que tem por objetivos a reconstrucdo de vinculos familiares e
comunitarios, a defesa de direitos, o fortalecimento das potencialidades e
protecao de familias e individuos para o enfrentamento das situagdes de
vulnerabilidade social e violacao de direitos. Este tipo de protecao social
se divide em média complexidade, que possui o Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social (CREAS) como principal equipamento
publico, e alta complexidade (BRASIL. MDS. PNAS, 2005).

A organizacdo da oferta de servicos socioassistenciais &
responsabilidade do Poder Publico, por meio dos érgdaos gestores da
Politica Publica de Assisténcia Social nos municipios e nos Estados, quando
se tratar da oferta de servicos regionalizados, e devera atender a quem
dela necessitar.

O Municipio de Itueta é composto por 01 Secretaria Municipal de

Assisténcia Social, Trabalho e Habitagdao, 01 equipamento de CRAS, 01

1 Objeto deste Plano de Trabalho.

2 Conforme estipulado pela LOAS, PNAS e Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais
(BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Tipificagcao Nacional dos
Servigos Socioassistenciais. 2014. Disponivel em:
<http://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Normativas/tipificacao.pdf>.
Acesso em: 18 de jun. de 2018)
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Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, 01 Técnica de
referéncia da Protecdo Social Especial e a Gestao do Programa Bolsa
Familia. O Municipio é consorciado com o acolhimento institucional de
crianca e adolescente situado no Municipio de Resplendor e Conveniado
com acolhimento institucional para idosos, também no Municipio de
Resplendor/MG.
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5 PLANO MUNICIPAL DE REPARAGAO EM PROTEGAO SOCIAL

O Programa de Protecdo Social, da Fundacdo Renova, esta alinhado
aos conceitos e diretrizes da Politica Publica de Assisténcia Social.
Entretanto, diferencia-se das atribuicdes do Poder Publico, por ter o
propdsito de reparar e mitigar os impactos causados as familias e
individuos vulneraveis em fungdao do Evento. Conforme descrito na
cladusula 56 do TTAC, excluindo o que for de capacidade do Poder Publico,
o Programa ird apoiar a adocao de protocolos de atendimento das familias
identificadas em situacdo de vulnerabilidade em decorréncia do Evento
visando restaurar o status quo ante do Evento ou compensar os impactos
dele derivados.

Deste modo, as agdes, aqui destacadas, sao estratégia de reparagao
definidas conforme o levantamento dos impactos identificados nas
comunidades, pelo Cadastro Integrado da Fundacao Renova, considerando
as 226 (duzentos e vinte e seis) familias vulneraveis impactadas, e
serao desenvolvidas pelas equipes contratadas pela Fundagao Renova de
acordo com o disposto no SUAS, em parceria com os o0rgaos estaduais e
federais, com o apoio da Fundacdo Renova, ressalvadas as competéncias

das partes envolvidas.

5.1 Objetivos do Plano Municipal de Reparacao em Protecao Social
5.1.1 Objetivo Geral

Promover a complementacgao/otimizacdao das acdes de acompanhamento

socioassistencial ja desenvolvidas pelo municipio de Itueta com as familias

e/ou individuos vulneraveis impactados.

5.1.2 Objetivos especificos
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v' Definir territorialmente como sera realizado os atendimentos das
familias e ou individuos vulneraveis das comunidades impactadas pelo
rompimento, tendo as deslocadas como foco das acoes;

v’ Identificar os possiveis agravamentos de vulnerabilidades nas
familias e/ou individuos vulneraveis, primeiramente por levantamento das
percepcoes do grupo técnico e gestores municipais e Estaduais de
Assisténcia Social relacionadas ao rompimento da barragem;

v Definir estratégias de reparacao em Protecdao Social para este
publico vulneravel visando restaurar o status quo ante do Evento ou
compensar os impactos dele derivados;

v DefinigOes claras das responsabilidades da Fundagao Renova e do
Poder Publico no processo de reparacdao das familias e/ou individuos
vulneraveis;

v Garantir a integracao e a priorizagdo no atendimento das familias
e/ou individuos vulneraveis na rota de reparagcdo e pelos demais

programas da Fundacao Renova.

o (i, (G (e




DocuSign Envelope ID: 7B3F920A-36A9-4C42-91F6-2FE13ED7867D

12

6 PLANO DE TRABALHO
6.1 Diretriz - Apoio a Politica Publica de Assisténcia Social
6.1.1 Atividade 1 - Capacitacao Profissional

Introducao

O escopo do Programa de Protecao Social prevé, como um dos seus
eixos de atuacdo, o Fortalecimento da Politica Publica de Assisténcia Social
e, entre as acdes previstas, constam aquelas de apoio a capacitagao e
supervisdo técnica das equipes de Protecao Social municipais e estaduais.
Essas acgdoes sdao consideradas fundamentais para aprimorar o0s
profissionais no atendimento das familias e/ou individuos vulneraveis
impactados pelo Evento.

A oferta de servicos socioassistenciais em situacdes de crise e
emergéncia permite aos operadores da Politica Publica de Assisténcia
Social rever seus processos e fluxos de trabalho, principalmente na
organizacao e analise dos dados produzidos no periodo emergencial. Para
garantir celeridade e qualidade na oferta de tais servigos, o Programa de
Protecao Social propde a realizagdao de capacitagdes para as equipes que
irdo operacionalizar este Plano de Trabalho nos seguintes eixos:

v/ Capacitacdo para gestores e técnicos: "Oferta de servicos
socioassistenciais e acompanhamento familiar em situacbes de crise e
emergéncia”, conforme a metodologia do capacita/SUAS;

v/ Capacitacdo para gestores e técnicos: "Implementacdo da
vigildncia socioassistencial para o monitoramento e avaliacdo dos

servicos”, conforme a metodologia do capacita/SUAS;
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As capacitacdes serao por polos, com as equipes de Protegcao Social
locais com o objetivo discutir e desenvolver estratégias para o
aprimoramento das acdes nas comunidades impactadas (assessoria de

apoio aos municipios conforme sua realidade no SUAS).

Objetivos

v Proporcionar aos profissionais envolvidos na execugao deste
Plano, capacitagdes com temas sobre atendimento de familias e individuos
em situacao emergencial em caso de desastres;

v Compreender melhor o0s possiveis agravamentos de
vulnerabilidades ocorridos nos nucleos familiares e/ou individuos apds o
rompimento da barragem;

v Aprimoramento das equipes locais no atendimento de familias

e/ou individuos impactados pelo rompimento da Barragem de Fundao.

Justificativa

O SUAS é um sistema recente dentro do cenario da Politicas Publicas
brasileira, com pouco histérico de atuacao em desastre da dimensdao como
foi o rompimento da Barragem Fundao/MG. Na sua implementagcao, em
todo territério nacional, os gestores municipais enfrentam grandes
desafios no trabalho social com as familias e na oferta dos servicos
socioassistenciais. No contexto dos territérios impactados pelo
rompimento da barragem, estes desafios sao ainda maiores, o que exige
muita compreensao e conhecimento da atribuicao publica na Protecao
Social brasileira e o processo de reparagao previsto no TTAC por meio de
um Programa.

Diante desse cenario, faz-se necessario a capacitacdao de todos
envolvidos no processo de reparacao, em especial das equipes técnicas
locais para a realizagcdo do trabalho social com familias e individuos
vulneraveis impactados, tendo como pressuposto a celeridade e a

qualificacdo no atendimento de demandas deste publico e ao mesmo

o (i, (G (e




DocuSign Envelope ID: 7B3F920A-36A9-4C42-91F6-2FE13ED7867D

14

tempo distinguir as especificidades dos atendimentos em cada territdrio

impactado.

Descricao das acoes Programadas

ACAO PROGRAMADA 1 - CAPACITACAO

Participacdo das equipes contratadas pela Fundacao Renova em oficinas de
capacitacdo para as equipes da Assisténcia Social com abordagem de temas para
enfrentamento da situacao de desastre com perspectiva interdisciplinar.

PARA QUE?

Aprimoramento do trabalho das equipes contratadas pela Fundagcao Renova para
realizacdo do trabalho social com as familias e individuos no contexto de situacdo
de desastre.

O QUE?

Participar de oficinas de capacitacao regionais cujo tema é importante para o
desenvolvimento do trabalho social com familias das comunidades impactadas.

QUANDO?

Apds a assinatura do Termo de cooperacdo técnica e financeira, com execucao
no primeiro e segundo semestres de 2020.

QUEM?

Equipes técnicas a serem contratadas pela Fundacao Renova.

COMO?

As oficinas de capacitacao serao regionalizadas e desenvolvidas por consultoria
contratada pela Fundagao Renova, sendo a mesma, responsavel por identificar a
estrutura fisica, logistica e os especialistas com capacidade técnica para
realizagao da atividade.

As vagas para o municipio de Itueta sao 04.

ONDE?

A ser definido pela Fundagao Renova

RECURSOS NECESSARIOS?

Humanos: Consultoria especializada
Logistico: local, lanche, material didatico, som, Datashow e etc.

RESPONSABILIDADES DO MUNICIPIO?

Esse ponto sera tratado junto ao municipio, pois ndo é um ponto convergente no
gue diz respeito ao deslocamento, alimentacdo e hospedagem, caso necessario.

RESPONSABILIDADES DA FUNDAGCAO RENOVA?

Contratacdo de empresa especializada, organizacao logistica do evento e
material necessario para o desenvolvimento das atividades.

METAS?

Pelo menos um profissional da Gestdo local da Assisténcia Social do municipio
capacitado.

Pelo menos um profissional capacitado de cada equipamento publico da
Assisténcia Social do municipio. Ou seja, 04 vagas.

PRAZO DE VIGENCIA?

Até a conclusdo das duas capacitacdes, durante o periodo de vigéncia deste

plano. .
CRONOGRAMA- ATIVIDADE CAPACITACAO

Acao - Capacitacao Periodo de Execucao Unidade
Capacitacao 1 Primeiro a Segundo 01
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semestre de 2020

Segundo semestre de 2020

a Primeiro semestre de 2021 01

Capacitacao 2

6.1 Diretriz - Apoio a Politica Publica de Assisténcia Social
6.1.2 Atividade 2 - Suplementacao de Recursos Humanos

Introducao

Conforme descrito na Politica Publica de Assisténcia Social, o
trabalho social com familias é executado pelo Poder Publico, por meio do
Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia - PAIF, que é o
principal servico de Protecao Social Basica (Decreto n°5.085, de 19 de
maio de 2004). O PAIF consiste no trabalho social com as familias, de
carater peridédico e continuado, com a finalidade de fortalecer a funcao
protetiva das familias, prevenir a ruptura dos seus vinculos, promover seu
acesso e usufruto de direitos sociais e contribuir na melhoria de sua
qualidade de vida. Prevé também o desenvolvimento de implementacdo
de estratégias que possibilite o desenvolvimento de potencialidades e
aquisicdes das familias e o fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios, por meio de acbes de carater preventivo, protetivo e
proativo. O trabalho social deve utilizar-se também de acbOes nas areas
culturais para o cumprimento de seus objetivos, de modo a ampliar
universo informacional e proporcionar novas vivéncias as familias
atendidas pelo servico.

Muito importante também é o trabalho realizado com as familias
pela Protecdo Social Especial de Média Complexidade, por meio do Servico
de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEFI,
gue se constitui como servico de apoio, orientagdo e acompanhamento de
familias em situacdo de ameaca ou violacdo de direitos. Compreende
atengcOes e orientacdes direcionadas para a promocao de direitos, a
preservacdo e o fortalecimento de vinculos familiares, comunitarios e

sociais e para o fortalecimento da funcdo protetiva das familias diante do
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conjunto de condigcdes que as vulnerabilizam e/ou as submetem a
situacoes de risco pessoal e social.

O atendimento do PAEFI fundamenta-se no respeito a
heterogeneidade, potencialidades, valores, crencas e identidades das
familias. O servico articula-se com as atividades e atencbes prestadas as
familias nos demais servicos socioassistenciais, nas diversas Politicas
Publicas e com os demais 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos.
Deve garantir atendimento imediato e providéncias necessarias para a
inclusdo da familia e seus membros em servicos socioassistenciais e/ou
em programas de transferéncia de renda, de forma a qualificar a
intervencao e restaurar o direito que foi violado.

Ambos os Servicos sao executados nos municipios por meio dos
equipamentos Publicos: sendo o PAIF executado no Centro de Referéncia
de Assistencia Social -— CRAS, e o PAEFI por meio o do Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS.

Conforme NOB-RH/SUAS as equipes de referéncia sdo aquelas
responsaveis pela organizacdo e oferta de servigos, programas, projetos e
beneficios de Protecdo Social Basica e Especial, levando-se em
consideracao o numero de familias e individuos referenciados, o tipo de
atendimento e as aquisicdes que devem ser garantidas a esse publico.

A composicdo da equipe de referéncia dos CRAS, prevista na
legislagdo para a prestacao de servicos e execucao das acdes no ambito

da Protecao Social Basica nos municipios sdo:

Médio, Grande,

Pequeno Porte 1 Pequeno Porte I1 Metrépole e DF
Até 2.500 familias Até 3.500 familias A cada 5.000 familias
Referenciadas referenciadas referenciadas

2 técnicos de nivel |3 técnicos de nivel |4 técnicos de nivel
Superior, sendo um | Superior, sendo dois | superior,
Assistente  Social e | Assistentes Sociais e, | sendo dois Assistentes

outro, preferencialmente, um | Sociais, um Psicdlogo e
preferencialmente, Psicdlogo. um  profissional que
Psicdlogo. compde o SUAS.

2 técnicos de nivel 3 técnicos de nivel 4 técnicos de nivel
médio. médio. médio.

NOB-RH/SUAS: Anotada e Comentada
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Em consonancia com o TTAC, a NOB-SUAS e o Plano Municipal de
Reparacao em Protecao Social, definiu-se como estratégia de atuacao, a
ampliacao na cobertura de atendimento do PAIF e PAEFI no municipio de
Itueta para o acompanhamento social das familias e/ou individuos
vulneraveis nas comunidades impactadas pelo rompimento da barragem
de Fundao visando restaurar o status quo ante do Evento ou compensar
os impactos dele derivados.

A atuacao do PAIF e do PAEFI no processo de reparacdo das familias
e/ou individuos vulneraveis atingidos é fundamental para compensar os
impactos sofridos por esse publico, a partir do desenvolvimento de agdes
continuadas que permitam a promogcao e a restauracao dos direitos sob
ameaca de violacdo ou ja violados.

Para essa acao, a Fundagao Renova ira fornecer novos profissionais
de nivel superior, a fim de otimizar a capacidade instalada no municipio e

ampliar a cobertura do PAIF e PAEFI nas comunidades impactadas.

Objetivo

Suplementar com recursos humanos as equipes do CRAS e do
CREAS com:

v 03 técnicos de nivel superior para a Protecdao Social Basica e
Especial, para compor as equipes que executam o PAIF e o PAEFI/equipe
de referéncia PSE;

v 01 motorista para apoiar no deslocamento das equipes para as

atividades no atendimento as familias vulneraveis impactadas.

Justificativa

No municipio de Itueta é possivel perceber que a busca por
atendimento no CRAS foi crescente apds o rompimento da barragem,

dados do Registro Atendimento Mensal (RMA) demonstram essa evolugao.
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Para essa analise, foram considerados os indicadores de
acompanhamento familiar, novas familias atendidas por més, visitas

domiciliares, atendimentos individuais e atendimento coletivos.

Total de Atendimentos realizados pelo CRAS3

Més 2015|2016|2017 | 2018
Janeiro
Familias em acompanhamento pelo PAIF 87 37 50 50

Novas familias inseridas no acompanhamento do PAIF 10 5 5 0

Visitas domiciliares realizadas 14 3 0 10

Atendimentos individualizados realizados 38 15 89 74

Atendimentos Coletivos realizados 432 | 290 | 446 | 288
Fevereiro
Familias em acompanhamento pelo PAIF 70 33 55 50

Novas familias inseridas no acompanhamento do PAIF

Visitas domiciliares realizadas

Atendimentos individualizados realizados 40 120 80 48

Atendimentos Coletivos realizados 451 238 | 426 | 352

Margco
Familias em acompanhamento pelo PAIF 62 39 58 50

Novas familias inseridas no acompanhamento do PAIF

Visitas domiciliares realizadas 16 30 7 20

Atendimentos individualizados realizados 40 200 99 45

Atendimentos Coletivos realizados 501 | 795 | 462 | 602

Abril
Familias em acompanhamento pelo PAIF 50 40 58 50

3 Dados informados pelo Municipio de Itueta.
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Novas familias inseridas no acompanhamento do PAIF 6 20 > 0
Visitas domiciliares realizadas 34 20 12 15
Atendimentos individualizados realizados 65 145 48 49
Atendimentos Coletivos realizados 257 295 | 464 | 288
Maio
Familias em acompanhamento pelo PAIF 43 40 60 50
Novas familias inseridas no acompanhamento do PAIF 4 20 > 0
Visitas domiciliares realizadas 20 20 4 10
Atendimentos individualizados realizados 83 76 36 54
Atendimentos Coletivos realizados 610 295 | 410 386
Junho
Familias em acompanhamento pelo PAIF 45 40 62 50
Novas familias inseridas no acompanhamento do PAIF 3 20 1 0
Visitas domiciliares realizadas 5 20 12 18
Atendimentos individualizados realizados 65 76 28 60
Atendimentos Coletivos realizados 847 295 281 423
Julho
Familias em acompanhamento pelo PAIF 61 40 63 50
Novas familias inseridas no acompanhamento do PAIF 12 30 3 0
Visitas domiciliares realizadas 21 30 15 20
Atendimentos individualizados realizados 84 30 38 46
Atendimentos Coletivos realizados 388 | 922 | 258 | 345
Agosto
Familias em acompanhamento pelo PAIF 45 47 60 50
Novas familias inseridas no acompanhamento do PAIF > 37 0 0
Visitas domiciliares realizadas 15 35 20 22
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Atendimentos individualizados realizados 51 90 59 51
Atendimentos Coletivos realizados 540 | 682 | 363 | 379
Setembro
Familias em acompanhamento pelo PAIF 33 47 60 50
Novas familias inseridas no acompanhamento do PAIF 4 20 0 0
Visitas domiciliares realizadas 23 35 21 12
Atendimentos individualizados realizados 68 53 37 51
Atendimentos Coletivos realizados 385 520 363 | 407
Outubro
Familias em acompanhamento pelo PAIF 25 50 60 50
Novas familias inseridas no acompanhamento do PAIF 5 23 0 0
Visitas domiciliares realizadas 18 28 6 4
Atendimentos individualizados realizados 38 56 45 29
Atendimentos Coletivos realizados 397 538 350 367
Novembro
Familias em acompanhamento pelo PAIF 42 47 58 50
Novas familias inseridas no acompanhamento do PAIF 4 10 0 0
Visitas domiciliares realizadas 15 20 5 3
Atendimentos individualizados realizados 65 50 27 39
Atendimentos Coletivos realizados 450 533 340 290
Dezembro
Familias em acompanhamento pelo PAIF 37 10 54 50
Novas familias inseridas no acompanhamento do PAIF 3 5 0 0
Visitas domiciliares realizadas 7 6 > 3
Atendimentos individualizados realizados 20 15 17 8
Atendimentos Coletivos realizados 205 154 | 413 | 670
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Total ’7.491‘9.477’6.016|6.118‘

A contratacdo destes profissionais se justifica pela necessidade de
garantir o acompanhamento técnico qualificado das familias vulneraveis
impactadas pelo rompimento da barragem, sem o comprometimento da
gualidade e continuidade dos servicos de Protecao Social Basica e Especial
ofertados a populacdo do municipio.

Todos esses profissionais sao para fortalecer a capacidade de
atendimento dos servicos. Esta parceria visa restaurar o status quo ante

do Evento ou compensar os impactos dele derivados

Destaca-se que o prazo de execucdao dessa atividade serd por um
prazo até 24 meses, apds assinatura do termo, sendo realizado ap0s esse
periodo a descontinuidade dessa suplementacdo de RH por parte da

Fundacao Renova.

Descricao das acoes Programadas

A(;I'-'\O PROGRAMADA 2 - Recursos Humanos

Fortalecimento da Politica Publica de Assisténcia Social a fim de elevar a
capacidade de atendimento das familias impactadas pelo rompimento da
barragem. A expansao da cobertura do PAIF e PAEFI nas comunidades
impactadas é uma estratégia adotada pelo Programa, conforme legislacdo, que
possibilita uma melhor atuacdo com as familias para identificagdo de
vulnerabilidades surgidas ou agravadas em decorréncia do rompimento da
barragem.

PARA QUE?

Fortalecer a capacidade publica para ampliar a oferta no atendimento na rede de
servicos socioassistenciais, com contratacao de Recursos Humanos para a
realizagdo do trabalho com as familias e/ou individuos vulneraveis impactados
com o rompimento da barragem.

O QUE?

Contratacdo de: 04 profissionais para atuar na Protecao Social Basica e Especial
para o atendimento as familias nas comunidades impactadas, sendo 3 técnicos (2
Assistentes Sociais e 01 Psicélogo) e 1 motorista.

As equipes, a serem contratadas, deverdo ter salarios equiparados ao praticado
pelo municipio Itueta para os profissionais existentes.

QUANDO?

Apds a assinatura do Termo de cooperacao técnica e financeira e liberacdo da
primeira parcela que ocorrera em até 30 (trinta) dias apds a assinatura.
QUEM?
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O municipio de Itueta contrata e faz a gestdo da equipe sob ldgica e diretrizes do
SUAS.

coMO?

Por meio de parcerias com organizagoes/entidades da sociedade civil de
assisténcia social, a partir da definicao do programa especifico, visando melhorar,
fortalecer e complementar beneficios e servicos socioassistenciais, nos termos do
Art. 24 da LOAS. Nesses casos, conducao/gestao das acdes sera do 6rgdo gestor
da politica publica de assisténcia social. (Nota técnica N° 61/2019 - Ministério da
Cidadania).

ONDE?

A equipe sera alocada no CRAS.

RECURSOS NECESSARIOS?

Gastos totais, para o periodo de 24 meses, no valor de R$ 507.140,16
(Quinhentos e sete mil, cento e quarenta reais e dezesseis centavos).

RESPONSABILIDADES DO MUNICIPIO?

v Realizar parceria com organizacdes/entidades da sociedade civil de assisténcia
social para contratacao dos profissionais a fim de compor a equipe que ird atuar
no PAIF e do PAEFI das comunidades impactadas;

v' Gerir os profissionais que serao contratados, de acordo com este plano de
trabalho;

v' Repassar informacdes do numero de atendimentos realizados com familias
e/ou individuos vulneraveis para a Fundagdao Renova.

v Disponibilizar os equipamentos para a realizagao das atividades previstas neste
plano.

RESPONSABILIDADES DA FUNDAGCAO RENOVA?

Repassar em até 30 dias, apds a assinatura do Termo de cooperagao técnica e
financeira, 0s recursos necessarios para contratacdo e manutengdo dos
profissionais que irdao suplementar as equipes municipais, de acordo com as
diretrizes da Fundagcao Renova.

Os repasses ocorrerao semestralmente.

METAS?

Contratacao de equipe;
Realizar atendimento as familias vulneraveis impactadas.

PRAZO DE VIGENCIA?

Até 2 anos podendo ser prorrogado caso sejam comprovadas permanéncia da
condicdo de vulnerabilidade derivada do rompimento da Barragem de Funddo, em
Mariana, das familias vulneraveis cadastradas.

ATIVIDADE A SEREM DESENVOLVIDAS PELOS PROFISISONAIS
CONTRATADOS

Acgao Quantitativo

O trabalho social com familias do PAIF é
materializado por meio de agdes que
convergem para atender determinado
objetivo. As acdes do PAIF devem ser
planejadas e avaliadas com a participagao
das familias usuarias, das organizacdes e | De acordo com a demanda local.
movimentos populares do territdrio,
visando o aperfeicoamento do Servico, a
partir de sua melhor adequacao as
necessidades locais, bem como o
fortalecimento do protagonismo destas
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familias, dos espacos de participacdo
democrética e de instancias de controle
social. Sdo acoes do Servigo de Protegao e
Atendimento Integral a Familia - PAIF: e
Acolhida;

¢ Oficinas com Familias;

¢ Agdes Comunitarias;

e AgOes Particularizadas;

e Encaminhamentos. (Caderno de
Orientacdes Técnicas sobre o PAIF,
Volume 2, ano 2012).

O Centro de Referéncia Especializado de
Assistencia Social é referéncia para a
oferta de trabalho social a familias e
individuos em situagdo de risco pessoal e
social, por violacdes de direitos, que
demandam intervencdes especializadas no
ambito do SUAS

Do ponto de vista metodologico faz
importante compreender o trabalho social
no CREAS a partir de trés principais
dimensdes:

¢ Acolhida

e Acompanhamento Especializado

e Articulagcdao em Rede

Atuando de forma complementar, estas
trés dimensdes devem organizar e
orientar o trabalho social especializado
desenvolvido no ambito dos Servicos
do CREAS. (Caderno Orientacoes
Técnicas CREAS, ano 2011).

De acordo com a demanda local.

RECURSOS HUMANOS

Descricao Quant.

Valor/ 02 anos
R$ total
Estimado

*Valor/més R$
total Estimado

Contratacao de 04
Profissionais para atuacao
no CRAS do municipio de 24 meses
Itueta, durante o periodo
de 24 meses.

R$ 21.130,84 R$ 507.140,16

6.1 Diretriz - Apoio a Politica Publica de Assisténcia Social

6.1.3 Atividade 3 - Transporte de Equipes

Introducao
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Na maioria dos municipios a localizacao dos equipamentos publicos
para desenvolver o trabalho com as familias apresenta desafios,
sobretudo para o atendimento de comunidades rurais e comunidades
distantes da sede dos equipamentos publicos. Ou seja, o deslocamento
das equipes de referéncias para o desenvolvimento de suas atividades é
um ponto de atencdo para os gestores municipais, principalmente em
municipios com grande extensdo territorial.

Por essa razdo, disponibilizar veiculo € fundamental para oferecer o
suporte necessario aos técnicos contratados pela Fundacdo Renova no
atendimento das familias e individuos vulneraveis impactados pelo Evento,
uma vez que parte significativa desse publico se encontra em
comunidades ribeirinhas ou rurais. Ter veiculos disponiveis para o
deslocamento das equipes €&, portanto, uma forma de garantir a
potencializacdao do trabalho/acompanhamento com as familias por meio de
visitas domiciliares, atendimento individual de familias, oficinas coletivas
nas comunidades, realizagdo de busca ativa para insercdo de familias nos
servicos e até mesmo para atendimento nos programas da Fundacdo,
quando for o caso, sempre visando restaurar o status quo ante do Evento

ou compensar os impactos dele derivados.

Objetivo

Disponibilizar 01 veiculo e combustivel para o deslocamento das

equipes no atendimento das familias impactadas.

Justificativa

Considerando que o Municipio de Itueta - MG, possui apenas 01
veiculo para atendimento de toda a demanda da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo, é necessario 01 veiculo para uso
exclusivo dos técnicos contratados pela Fundacdo Renova para visitar as

comunidades impactadas pelo desastre, logo que sao divididas em parte

o (i, (G (e




DocuSign Envelope ID: 7B3F920A-36A9-4C42-91F6-2FE13ED7867D

25

Norte e Sul, ficando assim impossivel o veiculo da Secretaria realizar todo

este trabalho.

Descricao das acoes Programadas

ACAO PROGRAMADA 3 - TRANSPORTE

Disponibilizar veiculo e combustivel para o deslocamento das equipes
contratadas pela Fundacdao Renova na realizacdo de atividades com as familias
e/ou individuos vulneraveis das comunidades impactadas.

PARA QUE?

Ampliar a cobertura do PAIF e do PAEFI e otimizar o atendimento e
acompanhamento das familias impactadas pelo rompimento da barragem de
Funddao em comunidades distantes dos equipamentos publicos.

O QUE?

01 veiculo e combustivel para atender prioritariamente as atividades dos técnicos
contratadas pela Fundacao Renova.

QUANDO?

A disponibilizacao esta vinculada ao periodo de contratacdao de recursos humanos
pelo municipio.

QUEM?

Fundacdo Renova disponibilizara o veiculo e combustivel ao municipio.

CcoMO?

Empresas contratadas pela Renova realizam disponibilizacdo de veiculo e
combustivel ao municipio.

ONDE?

O veiculo sera disponibilizado no local a ser definido pelo municipio de Itueta,
para realizar o deslocamento das equipes até as comunidades impactadas e
deslocamentos fora do municipio para capacitacdes e reunides ofertadas em
conjunto com a Fundacgdao Renova.

RECURSOS NECESSARIOS

Contratacao e disponibilizacdo de 0lveiculo, manutencdo e combustivel.

RESPONSABILIDADES DO MUNICiPIO?

v' Utilizacdo dos veiculos somente para realizar as acdes prevista neste PLANO
DE TRABALHO;

v Disponibilizar os motoristas para participar de treinamentos de diregao
defensiva;

v’ Zelar pelo veiculo;

v' Responsabilidades em multa e/ou autuacdes;

v. O municipio deverda prestar conta, informado quais atividades foram
desenvolvidas com a utilizagdo do veiculo, por meio do histérico de um check list
ou outro instrumento a ser definido em conjunto com a Fundagao Renova.

RESPONSABILIDADES DA FUNDACAO RENOVA

Contratacao e disponibilizacdo de 01 veiculo e combustivel.

METAS

Disponibilizar veiculos para o acompanhamento de familias nas comunidades
impactadas do municipio de Itueta.

PRAZO DE VIGENCIA

Até 2 anos podendo ser prorrogado caso seja comprovada a permanéncia da
condicdo de vulnerabilidade derivada do rompimento da Barragem de Fundao,
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em Mariana, das familias vulneraveis cadastradas.
Atividades a serem realizadas com utilizacdao veiculo
Acao Quantidade
/periodicidade/equipamento
publico
Atividades realizadas pelas equipes | Conforme demanda local.
técnicas.
VEICULOS
Descricao Unidade
Disponibilizagdo de Veiculos 01

6.1 Diretriz - Apoio a Politica Publica de Assisténcia Social

6.1.4 Atividade 4 - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos - SCFV

Introducao

O SCFV é um servico da Protecdo Social Basica do SUAS,
regulamentado pela Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais. E
ofertado de forma complementar ao trabalho social com familias e
realizado por meio do PAIF e do PAEFI.

O SCFV possui um carater preventivo e proativo, pautado na defesa e
afirmacao de direitos e no desenvolvimento de capacidades e
potencialidades dos usuarios. Visa resgatar os vinculos familiares e socio-
comunitarios realizando atendimentos coletivos por meio de atividades
artisticas, culturais, de lazer e esportivas, dentre outras, de acordo com a

faixa etaria dos usuarios e o perfil do grupo a ser trabalhado.
Objetivo

Fortalecer o trabalho social com familias e individuos nas
comunidades impactadas, por meio do repasse de recurso financeiro para
a aquisicao de insumos para a realizacao das atividades coletivas nas
comunidades impactadas visando restaurar o status quo ante do Evento

ou compensar os impactos dele derivados.

Justificativa
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Considerando as situagbes de vulnerabilidade destes grupos,
implementar os SCFV é de fundamental importancia para mitigar os
impactos nos nucleos familiares causados apdés o rompimento da
barragem de Fundao.

Em situacdes emergenciais tende a potencializacao dos conflitos e
fragilizacdo das relagbes de convivéncia e muitas vezes pode gerar
violacgdo de direitos basicos, como comprometimento a saude, a
alimentacdo, a educacao, ao esporte, ao lazer, a realizacdo de atividades
laborais, a cultura, a dignidade, ao respeito e a convivéncia familiar e
comunitaria. Neste contexto vivenciado pelas familias dos municipios
impactados, torna-se imprescindivel proporcionar agdes que busque o
fortalecimento dos vinculos sociais e comunitarios.

Neste sentido, criar acdes que possibilite a convivéncia destas
familias e individuos, contribui para compensar o impacto gerado pelo
rompimento da barragem, por meio de atividades ludicas, culturais,
esportivas e confraternizagoes.

Descricao das acoes Programadas

ACAO PROGRAMADA 4 - ATIVIDADES

Fortalecer as atividades do PAIF, previsto no SUAS, realizadas com familias e
individuos vulneraveis nas comunidades impactadas, a fim de mitigar os
impactos ocorridos apds o rompimento da barragem.

PARA QUE?

As atividades descritas visam ampliar e fomentar as atividades do PAIF,
promovendo atividades culturais, esportivas, confraternizagdes e propiciar uma
integragao entre familias. Fundamenta-se, também, na importancia de
desenvolver um trabalho social continuo e efetivo com intuito de proporcionar
momentos de reflexdo, criatividade, gerar novas percepcdoes e estimular a
socializacdo, garantindo o fortalecimento de vinculos sociais € comunitarios.

O QUE?

Recursos financeiros para aquisicao de insumos, materiais e servicos que serao
utilizados para o desenvolvimento das oficinas. Exemplos: Géneros
alimenticios; itens de papelaria/escritério; material téxtil/aviamento;
sonorizacdo; servicos de transporte e lanches para as familias participantes; e
outros.

QUANDO?

Apds a assinatura do Termo de cooperagao técnica e financeira e liberacao da
parcela que ocorrerd em até 30 (trinta) dias apds a assinatura. O municipio de
Itueta devera realizar aquisicao dos insumos para suprir as oficinas conforme
cronograma de desembolso.

QUEM?

Fundacdo Renova e o municipio de Itueta.
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CcoMO?

A Fundacdo Renova repassara o recurso e o municipio realizard a contratacao
ou aquisicao de itens necessarios para o desenvolvimento das oficinas com as
familias.

ONDE?

Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos realizado no CRAS.

RECURSOS NECESSARIOS

Repasse de recurso pela FR para aquisicao dos insumos no valor total de R$
24.000,00 (Vinte e quatro mil reais), com repasse anual.

RESPONSABILIDADES DO MUNICIPIO?

v'Planejamento e realizacao das atividades de grupos nos servicos;
v'"Mobilizacao das familias para a participacao das atividades;

v'Realizar a aquisicdao dos equipamentos e dos insumos para as oficinas do
SCFV;

v'Disponibilizar espaco fisico para a realizagao das oficinas.

RESPONSABILIDADES DA FUNDAGCAO RENOVA?

Repassar, em até 30 dias apds a assinatura do Termo de cooperacdo técnica e
financeira, os recursos necessarios para a aquisicao dos insumos mencionados
neste plano.

METAS?

Realizagao de oficinas nas comunidades impactadas.

PRAZO DE VIGENCIA?

Até 2 anos, podendo ser prorrogado caso seja comprovada a permanéncia da
condigao de vulnerabilidade derivadas do rompimento da Barragem de Fundao,
em Mariana, das familias vulneraveis cadastradas.

CRONOGRAMA - ATIVIDADE PARA AS FAMILIAS IMPACTADAS

Atividades realizadas para as Periodo de -
P ~ Unidade
familias Impactadas Execugao
Responsabilidade da equipe técnica 02 anos CRAS
a ser contratada pela Fundagao
Renova

INSUMO PARA O SERVICO DE (,:ONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS

R$ Valor por 2

Insumos R$ Valor por ano
anos

Géneros alimenticios; itens
de papelaria/escritério;
material téxtil/aviamento;
sonorizagao; servicos de R$ 12.000,00 R$ 24.000,00
transporte e lanches para
as familias participantes; e
outros.

6.1 Diretriz - Apoio a Politica Publica de Assisténcia Social

6.1.5 Atividade 5 - Equipamentos

Introducao
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Considerando a otimizacdo dos recursos humanos, veiculos e
insumos para o desenvolvimento do trabalho social com familias no
ambito do PAIF no territorio impactado € preciso considerar a necessidade
do suporte com equipamentos necessarios para a realizacdo das

atividades.

Objetivo

Ampliar a capacidade de atendimento instalada com aquisicao de
equipamentos para realizar o trabalho social com as familias vulneraveis
impactadas das comunidades descritas nesse plano visando restaurar o

status quo ante do Evento ou compensar os impactos dele derivados.

Justificativa

Para otimizar o desenvolvimento do trabalho social e ampliar a
capacidade de atendimento dos servicos, € necessario disponibilizar
recursos financeiros para a aquisicao de material permanente de trabalho
para as atividades da equipe suplementar PAIF e PAEFI com as familias

impactadas vulneraveis.

Descricao das acoes Programadas

ACAO PROGRAMADA 5 - EQUIPAMENTOS

Disponibilizar recurso financeiro para aquisicao de material permanente para o
desenvolvimento das atividades da equipe que ird suplementar as atividades do
PAIF e PAEFI.

PARA QUE?

Criar uma estrutura minima para que o CRAS e CREAS tenham condicées de
acolher os novos profissionais para que estes possam realizar o atendimento e
acompanhamento das familias vulneraveis impactadas pelo rompimento da
barragem de Fundao em comunidades distantes.

O QUE?

Repassar recurso financeiro para a aquisicdo de equipamentos para a equipe
técnica suplementar.

QUANDO?

Apds a assinatura do Termo de cooperacao técnica e financeira e liberacao da
parcela que ocorrerd em até 30 (trinta) dias apds a assinatura. O municipio de
Itueta deverad realizar aquisicdo dos equipamentos.

QUEM?

Fundacdo Renova repassard ao Municipio recursos financeiros para a aquisicao
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dos equipamentos.

comMO?

Repasse de recursos financeiros para o municipio de Itueta, em parcela Unica,
para aquisicao dos equipamentos.

ONDE?

Nos CRAS e CREAS de referéncia dos territorios impactados para realizacao das
atividades da equipe suplementar.

RECURSOS NECESSARIOS

Repasse de recurso pela FR para aquisicao dos equipamentos no valor total de
R$ 8.430,00 (Oito mil e quatrocentos e trinta reais).

RESPONSABILIDADES DO MUNICiPIO

Aquisicao e disponibilizacdo, para a equipe suplementada, dos equipamentos;
Disponibilizar espaco fisico no CRAS e CREAS para alocacdo dos equipamentos.

RESPONSABILIDADES DA FUNDAGCAO RENOVA

Repasse de recurso financeiro, em parcela Unica, para aquisicao dos
equipamentos.

METAS

Aquisicdo de equipamento para estrutura do CRAS e CREAS.

PRAZO DE VIGENCIA

Até 2 anos podendo ser prorrogado caso seja comprovada a permanéncia da
condicdao de vulnerabilidade derivadas do rompimento da Barragem de Fundao,
em Mariana, das familias vulneraveis cadastradas.

Equipamentos

Atividade R$ Valor total para os

Descricao
¢ 2 anos

Computador, Cadeiras,
Aquisicdo de equipamentos | mesa, impressora, R$ 8.430,00
ventilador e outros

7. METAS, INDICADORES E RESULTADOS ESPERADOS

# Resultado Indicador Meta

Pelo menos um
profissional da Gestao
local da Assisténcia

Profissional dos Social do municipio

. - Numero de . )
equipamentos publicos - i capacitado;
1 A . profissionais
de Assisténcia Social . Pelo menos um
. capacitados. _ .
capacitados profissional capacitado
de cada equipamento
publico da Assisténcia
Social do municipio.
Numero de .
o i . . 04 profissionais
2 | Contratacao de equipe | profissionais
contratados
contratados.
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Acompanhamento de
familias vulneraveis -
. Percentual de familias
impactadas com PR . o
. vulneraveis impactadas No minimo 60%
atendimento nos .
. A atendida.

servigos de assisténcia
social
Disponibilizar veiculos
para acompanhamento , ,

e Numero de veiculo .
das familias nas . ot 01 veiculo

. disponibilizado
comunidades
impactadas.
Realizacao de oficinas
nas comunidades Numero de oficinas -
. : 20 oficinas
impactadas com realizadas
aquisicao de insumos.
Criacdo de estrutura Estrutura minima 01
minima para o CRAS criada
Aquisicao de NUmero de Computador, Cadeiras,
equipamentos para os | equipamentos mesa, impressora,
servicos do CRAS adquiridos ventilador e outros
8. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES / MARCOS
Ano 1
Atividade | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
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Capacitacgao
de
profissionai
s dos
equipament
os publicos
de
Assisténcia
Social

Contratacdo
da Equipe

Acompanha
mento  de
familias
vulneraveis
impactadas
com
atendiment
o) nos
servicos de
assisténcia

social
Disponibiliz
acao de
veiculos e
combustivel
para
acompanha

mento das
familias nas
comunidade
s
impactadas
Organizacga
o] da
estrutura
do CRAS
para
atuacao das
equipes
com 0s
equipament
0s
adquiridos
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Realizagao
de oficinas
nas
comunidade
S
impactadas
com os
insumos
adquiridos

Ano 2

Atividade Més | Més | Més | Més | Mé&s | Més | Més | Més | Més | Mé&s | Més | Més
13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

Capacitacao de
profissionais dos
equipamentos

publicos de
Assisténcia Social

Contratacao da ATIVIDADE REALIZADA APENAS NO PRIMEIRO ANO.

Equipe
Acompanhamento
de familias

vulneraveis
impactadas com
atendimento nos
servigos de
assisténcia social

Disponibilizar
veiculos e
combustivel para
acompanhamento
das familias nas
comunidades
impactadas.
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Organizagcao da

estrutura do
CRAS para
atuagéo das ATIVIDADE REALIZADA APENAS NO PRIMEIRO ANO.

equipes com o0s
equipamentos

adquiridos
Realizacao de
oficinas nas
comunidades
impactadas com
0s insumos
adquiridos.

Periodo de Execugao das atividades

L]

Nota: O cronograma € uma estimativa da execucdo das atividades, pois estas estdo

vinculadas a contratacdo dos profissionais.

9 ORCAMENTO SUMARIZADO - CONSOLIDADO DO PROJETO

Modalidade de Recurso sera repassado
# Fomento vl | ), a Prefeitura?
1 | Capacitagoes NA Nao
2 | Recursos Humanos R$ 507.140,16 Sim
3 | Veiculo R$ 41.088,96 Ndo
4 | Combustivel R$ 24.000,00 Nado
5 Oficinas - Aquisigao R$ 24.000,00 Sim
de Insumos
6 Aqu!5|gao de R$ 8.430,00 Sim
Equipamentos
# | Total R$ 604.659,12

10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

10.1 Recursos Humanos

Cronograma de desembolso (parcelas semestrais)

Parcelas

Més do Repasse

Valor do Repasse*
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Parcela 1 Més 1 R$ 126.785,04
Parcela 2 79 més a partir da R$ 126.785,04
comprovacao da contratagao
de recursos humanos
Parcela 3 1309 més a partir da R$ 126.785,04
comprovacao da contratagao
de recursos humanos
Parcela 4 190 més a partir da R$ 126.785,04
comprovacao da contratagao
de recursos humanos
Total R$ 507.140,16

* Os valores dos salarios foram informados pelo municipio de Itueta.

10.2 Oficinas - Aquisicao de Insumos

Cronograma de desembolso (parcelas anuais)

Parcelas Més do Repasse Valor do Repasse

Parcela 1 Més 1 R$ 12.000,00

Parcela 2 Més 13 R$ 12.000,00
Total R$ 24.000,00

10.3 Aquisicao de Equipamentos

Cronograma de desembolso (parcela (nica)
Parcelas Més do Repasse Valor do Repasse
Parcela 1 Més 1 R$ 8.430,00
Total R$ 8.430,00

11. CRITERIOS DE PRESTAGCAO DE CONTAS E LIBERAGCAO DE
VERBA

11.1 Prestacao de Contas - Recursos Humanos

Esta prestacdo de contas contemplard uma parte financeira e uma
parte fisica com o relato analitico das atividades realizadas no periodo.
Deverao ser entregues as seguintes comprovacdes conforme periodo

previsto no Termo de Cooperacdo Técnica e Financeira:
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Parte Financeira:

Extrato da conta bancaria;

Demonstrativo do rendimento das aplicagoes;

Relacdao de Pagamentos;

Planilha de Execucao Financeira;

Relacao de Receitas e Despesas;

Documentos comprobatérios de todas as despesas sendo estes
Contracheques, RPAs, notas fiscais e cupons fiscais, devendo
ser observados os seguintes aspectos: data do documento,
compatibilidade entre o emissor do documento e a descrigao
da despesa, valor, aposicao de dados da instituicao parceira

como receptora do servigo ou produto;

Parte Fisica:

Relatério com informagbes do andamento do processo
seletivo;

Instrumentos juridicos de contratacdo/nomeacdo celebrados
pelo municipio com os profissionais que suplementardo a sua
equipe técnica de Protecao Social imediatamente apods
contratacao;

Folha de ponto dos profissionais que suplementardao a equipe
técnica de Protecao Social do municipio;

Planilha com descricao dos tipos (atendimento individual e/ou
coletivo) e numero total de atendimentos realizados pelos
profissionais que suplementardao a equipe técnica de Protecdo
Social do municipio, com informacao do CPF das pessoas
atendidas;

Apresentacao de relatorio até o 10° dia util do 6° més, apds
contratacdao dos profissionais, com informacao das acoOes
executadas e informacdao de atendimento das familias

vulneraveis impactadas atendidas pelos servicos de
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Assisténcia Social, com informacdo do CPF das familias
atendidas. Para os demais relatérios, serdo nos 129, 18% e 249°
meses, também até o 10 dia util;

Para fins de monitoramento das agdes do Plano de Trabalho,
no atendimento as familias vulneraveis impactadas realizado
pelos Servicos de Protecdao Social do municipio, também
devera ser apresentado, quadrimestralmente, Relatério Parcial
de Execucao, por meios de planilha com descricao dos tipos
(atendimento individual e/ou coletivo) e numero total de

atendimentos, com informacao do CPF das pessoas atendidas.

11.2 Prestacao de Contas - Oficinas aquisicao de insumos

Esta prestacao de contas contemplara uma parte financeira e uma

parte fisica com o relato analitico das atividades realizadas no periodo.

Deverdao ser entregues as seguintes comprovacdes conforme periodo

previsto no Termo de Cooperacdo Técnica e Financeira:

Parte Financeira:

Extrato da conta bancaria;

Demonstrativo do rendimento das aplicagoes;

Relagao de despesas;

Planilha de Execucao Financeira;

Relagao de Receitas e Despesas;

Minimo de 3 (trés) orcamentos referentes aos insumos
adquiridos com amparo neste ACORDO;

Documentos comprobatérios legalmente aceitos,
compreendendo todas as despesas efetuadas, cuidando dos
seguintes aspectos: data do documento, compatibilidade entre
o emissor do documento e a descricdo da despesa, valor e
aposicao de dados do municipio, atestando o recebimento dos

bens e servigos.
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Parte Fisica:

Apresentacdao no relatério da realizacdo das oficinas,
descrevendo a tematica, data, horario e local de realizacao das
mesmas;

Lista de presenca das oficinas, contendo nome e CPF dos
participantes;

Relatério fotografico das oficinas;

Para fins de monitoramento das acdes do Plano de Trabalho,
no atendimento as familias vulneraveis impactadas realizado
pelos Servicos de Protecdo Social do municipio, também
devera ser apresentado, quadrimestralmente, Relatério Parcial
de Execucao, por meios de planilha com descricao dos tipos
(atendimento individual e/ou coletivo) e numero total de

atendimentos, com informacao do CPF das pessoas atendidas.

11.3 Prestacao de Contas - Aquisicao de equipamentos

Esta prestacao de contas contemplara uma parte financeira e uma

parte fisica com o relato analitico das atividades realizadas no periodo.

Deverdo ser entregues as seguintes comprovacbes conforme periodo

previsto no Termo de Cooperacdo Técnica e Financeira:

Parte Financeira:

Extrato da conta bancaria;

Demonstrativo do rendimento das aplicacoes;

Relagcao de despesas;

Planilha de Execucao Financeira;

Relacdo de Receitas e Despesas;

Minimo de 3 (trés) orcamentos referentes aos insumos
adquiridos com amparo neste ACORDO;

Documentos comprobatérios legalmente aceitos,
compreendendo todas as despesas efetuadas, cuidando dos

seguintes aspectos: data do documento, compatibilidade entre
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o emissor do documento e a descricao da despesa, valor e
aposicao de dados do municipio, atestando o recebimento dos

bens e servigos.

= Parte Fisica:

= Apresentacao no relatério dos equipamentos adquiridos.

Itueta, 09 de Dezembro de 2019
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